
 

 

 

 

 

POLÍTICA INTEGRAL DEL SIG 
 
 

En MANTENIMIENTO INTEGRAL estamos comprometidos en proveer servicios en mantenimiento, 
operaciones, montajes y mejoramiento industrial con calidad y seguridad, protegiendo el medio ambiente, 
cumpliendo con los requisitos legales aplicables y de las partes interesadas, implementando y mejorando 
continuamente el sistema integrado de gestión de calidad, seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente 
mediante el desarrollo de las siguientes directrices: 
 
 

1. Prestar servicios con calidad mediante el desarrollo de operaciones confiables, seguras y que 
protejan el deterioro del medio ambiente, cumpliendo los requisitos de nuestros clientes, los legales 
y reglamentarios, en búsqueda de su satisfacción continua. 

2. Promover la calidad de vida laboral y proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables 
mediante la identificación continua de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en 
nuestras operaciones, estableciendo controles para eliminar los peligros y reducir los riesgos, en 
búsqueda de prevenir lesiones, accidentes, el deterioro de la salud, enfermedades laborales, daños a 
la propiedad y el impacto social, apoyándonos en procesos de consulta y participación de nuestro 
equipo de trabajo y de los comités en SST. 

3. Proteger el medio ambiente a través de la prevención de la contaminación en nuestra cadena de 
valor y de la generación de impactos socioambientales, minimizando el daño del entorno natural a 
causa de nuestras operaciones y el deterioro de los recursos suelo y energía. 

4. Implementar y mejorar continuamente el sistema integrado de gestión asegurando que nuestro 
desempeño en gestión de calidad, seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente aumente, con la 
asignación de los recursos necesarios para dar cumplimiento a sus directrices. 

 
 
Esta política es divulgada y publicada a todos los trabajadores, proveedores y contratistas de MANTENIMIENTO 
INTEGRAL, y proporciona un marco de referencia para el establecimiento de los objetivos del SGI. 
 

 

 

 

NÉSTOR VÁSQUEZ GARZÓN 

Representante Legal 

Rev. 11   24-04-2024 

Revisada sin cambios el 15-04-2025 


